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Ubersicht HR Kl-Startups 2022

Mochten auch Sie erste KI-Projekte starten und Ki-
basierte HR-Prozesse in Ihrem Unternehmen
einfUhren? Dann wollen wir Ihnen in dieser Ubersicht
die Vieltalt an Kl-Startups zeigen, die aktuell Losungen
rund um HR anbieten. Naturlich ist eine solche Liste

niemals vollstandig, melden Sie sich also gerne mit
weiteren Tipps und Entdeckungen.




Development Plattfom fur Mitarbeiterinnen =

/fields ist eine digitale und intelligente e CoachNow ist eine digitale Coaching-Plattform fiir
junge Fuhrungskrafte und Young Professionals.
und Coaches.

B.ettercoach bietet ?ine I\/Ian.agement-Software ur.1d . Evocoach ist eine intelligente Coaching-Plattform
ein Experten-Pool fur Coachings und Workshops in aﬁm mit webbasierten Selbstcoaching-Chatbots.
Unternehmen.

d

FullFocus ist ein Anbieter von Coachings und
Beratungen zu moderner Fuhrung und gesunder
Leistungskultur in Unternehmen.

Bunch ist eine Kl-basierte Coaching-Plattform fur
Fuhrungskrafte.

CoachHub ist eine digitale und Kl-basierte Hello World Academy bietet Coachings und

Coaching-Matching-Plattform fur Remote und Workshops zum Thema digitale Produkte, Prozesse
Online Coachings. und Geschaftsmodelle an.



https://7fields.io/de/
https://7fields.io/de/
https://7fields.io/de/
https://7fields.io/de/
https://bettercoach.io/
https://bettercoach.io/
https://bunch.ai/
https://bunch.ai/
https://www.coachhub.com/de/
https://www.coachhub.com/de/
https://coachnow.io/
https://coachnow.io/
https://www.evoach.com/
https://www.evoach.com/
https://fullfocus.de/
https://fullfocus.de/
https://hello-world.academy/
https://hello-world.academy/
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mycoach bietet eine Gesundheits-Coaching-App fur
ein gesundes Leben und gesunde Ernahrung.

00

Sharpist ist ein Anbieter von digitalen Coachings
und E-Learnings fur Fuhrungskrafte.

Stressfrei.digital ist ein Coaching-Anbieter fGr mehr
STRESSFRE] Gesundheit und Bewusstsein im (digitalen) Leben.

CP : . . ’ .
ACP bietet digitale und smarte Losungen fur einen
besseren Informations- und Wissensaustausch und

Zusammenarbeit von Teams.

m

MentorMe ist eine digitale Mentoring-, Training-
und Networking-Community fur Frauen.


https://mycoach.ch/
https://7fields.io/de/
https://www.sharpist.com/
https://www.stressfrei.digital/
https://www.acp.de/digital/hr
https://www.acp.de/digital/hr
https://www.mentor-me.org/
https://www.mentor-me.org/

Beekeeper ist eine digitale Kommunikations-
plattform, die Mitarbeiterinnen in Echtzeit Uber
mobile und Desktop-Devices verbindet.

COYO ist ein Social-Intranet App-Anbieter mit
Mobile Messaging- Funktion zur Kommunikation in
Echtzeit.

Lunchzeit ist eine digitale Kommunikations-
Plattform, die Uber eine App Mitarbeiterinnen zum
Lunch oder Kaffee verbindet.

Staffbase ist ein Anbieter einer Mitarbeiter-App flr
die Unternehmens-Kommunikation.

Tandemploy verbindet durch eine SaaS-Losung
Mitarbeiterinnen in flexible Arbeitsformen und
Kollaboration.


https://lp.beekeeper.io/branded-de?utm_source=google&utm_medium=paid&utm_campaign=1+%7C+Falcon+-+Pure+Brand+-+%28Germany%29&utm_term=beekeper&campaignid=9813730074&adgroupid=100831143260&utm_medium=ppc&utm_term=beekeper&utm_source=adwords&utm_campaign=1+%7C+Falcon+-+Pure+Brand+-+(Germany)&hsa_mt=e&hsa_kw=beekeper&hsa_tgt=kwd-308511725260&hsa_src=g&hsa_acc=3517819483&hsa_grp=100831143260&hsa_cam=9813730074&hsa_net=adwords&hsa_ad=547782549113&hsa_ver=3&gclid=EAIaIQobChMI3P_t4f3W9gIVGqd3Ch0HMgU8EAAYASAAEgK_qfD_BwE
https://www.coyoapp.com/
https://www.coyoapp.com/
https://lunchzeit.com/
https://lunchzeit.com/
https://www.tandemploy.com/
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Billyard ist ein App-Anbieter flr steuerfreie
Mitarbeiter-Benefits.

Circula bietet eine intelligente App fur alle
Mitarbeiterausgaben.

d ¥ Declaree ist ein App-Anbieter mit einer digitalen
Komplettlosung fur berufliche Reisen und
Ausgaben.

ePAYSLIP ist eine digitale Losung fur Lohn- und
Gehaltsabrechnungen.

¥ LOFINO ist Anbieter einer digitalen Mitarbeiter-App
fur Boni und Benefits im Unternehmen.

Lunchit ist ein App-Anbieter fur steuerfreie
Mitarbeiter-Essenszuschusse.

Papayaglobal ist ein Plattform-Anbieter fUr die
internationale Gehaltsabrechnung, indem
Tabellenkalkulationen und Fehler mit der automatisierten
Gehaltsabrechnungslosung vermieden werden.

MOBIKO_ist eine App, die Mitarbeiterinnen ein
monatliches Mobilitatsbudget zur Verfugung stellt.

PayFit ist eine Plattform fur die Lohnabrechnung
von kleinen und mittleren Unternehmen.

Vyble bietet eine All-in-one Losung fur die digitale
Lohn- und Gehaltsabrechrechnung.


https://billyard.de/
https://billyard.de/
https://www.circula.com/
https://www.sharpist.com/
https://www.circula.com/
https://www.declaree.com/
https://epayslip.de/
https://www.lofino.de/
https://web.lunchit.com/
https://www.mobiko.de/
https://payfit.com/de/
https://www.vyble.io/

Yourbenefit ist ein Anbieter im Technologie- und
Dienstleistungssektor und bietet eine Losung fur
Mitarbeiter-Benefits.

Belonio bietet eine digitale Plattform fur
Mitarbeiter-Benefits und Mitarbeiterangebote.



https://yourbenefit-gmbh.de/
https://belonio.de/

cobine  ombine Consulting bietet Beratung fiir betriebliche
Immobilien und innovative Arbeitsweltenkonzepte.

Klar KLAR ist eine Strategie- und Kommunikations-
beratung, die sich auf die Losung anspruchsvoller
Kommunikationsaufgaben spezialisiert hat.

TTE Strategy ist eine Strategieberatung mit Fokus
auf Fihrungskrafte- und Organisations-
entwicklung.


https://combine-consulting.com/
https://combine-consulting.com/
https://combine-consulting.com/
https://www.klarcc.com/
https://tte-strategy.com/

Aschenputtel ist eine Agentur fur digitales
Personalmanagement im deutschen
Mittelstand.

Native Studios ist ein HR-Video-Losungsanbieter fur
Employee generated Videos.



https://www.aschenputtel.agency/
https://www.native-studios.com/
https://www.native-studios.com/

| ?;". 1
|

corrbine

FDBK

Monitask liefert Losungen zur Mitarbeiter-
uberwachung, um die Produktivitat, Effizienz und
Verantwortlichkeit in Teams zu steigern.

team|echo

kununu engage bietet eine Losung zum Einsatz von
Stimmungs-barometern flr die Messung der
Unternehmenskultur.

Leapsome ist eine All-In-One Plattform far
Performance Management, Mitarbeiter-Feedback
und Learning.

Fdbk ist eine intelligente Software-Losung fur
konstruktives Feedback im Unternehmen.

TeamEcho ist ein Anbieter eines innovativen
Befragungs- und Feedbacktools fur Unternehmen.

teambar ist ein Tech-Unternehmen, das hilft, eine
bessere Kultur aufzubauen, die Kommunikation zu
verbessern und zu fordern.

HRinstruments ist ein Software-Anbieter fur
innovative Feedbackinstrumente.

Resourceful Humans bietet KI-Losungen und VR-
Spiele zur Transformation hierarchischer
Arbeitsstrukturen in unternehmerische Netzwerke.


https://www.monitask.com/de/
https://www.sharpist.com/
https://www.sharpist.com/
https://www.leapsome.com/
https://www.mehrfeedback.com/
http://www.resourceful-humans.com/
http://www.resourceful-humans.com/
https://ehttps/teamecho.de
https://teambay.com/de/
https://www.hr-instruments.com/

Echometer ist ein Software-Tool, das mit
psychologischem Know-how hilft, das Potenzial von
Mitarbeiterinnen durch Team-Retrospektiven
freizusetzen.

engagedly ist eine Software zur Beurteilung von
Performance Management, Engagement und
Teamentwicklung.

glickon ist eine datenbasierte Plattform fr
Bewerber- und Mitarbeitererfahrungen.

TALOOB ist eine innovative Software-Losung fur die
Bewertung von Mitarbeiterinnen und
Fuhrungskraften.

tapmyback ist eine Software fur Mitarbeiter-
Feedback- und -Recognition.


https://echometerapp.comhttps/echometerapp.com
https://engagedly.com/
https://www.glickon.com/en
https://taloob.com/
https://taloob.com/
https://tapmyback.com/
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DearEmployee ist eine Corporate Health Plattform
zur psychischen Gefahrdungsbeurteilung mit
maldgeschneiderte Gesundheitslosungen.

HealthRise ist ein Beratungsunternehmen im
Gesundheitswesen, das sich auf die Optimierung
des Revenue Cycle Managements und nachhaltigen
Erfolg konzentriert.

HUMANOO ist ein App-Anbieter fur die
personliche Work-Life Balance und Gesundheit
von Mitarbeiterinnen.

VitalTicket ist eine App zur Erhaltung und
Forderung der Mitarbeiter-gesundheit.

Mindance ist ein App-Anbieter fur die mentale
Fitness und Pravention psychischer Erkrankungen
von Mitarbeiterinnen.

Selfapy ist eine digitale Losung, um
Mitarbeiterinnen mit psychischen Belastungen, wie
Depression, zu helfen.


https://www.dearemployee.de/
https://www.health-rise.de/
https://www.health-rise.de/
https://www.humanoo.com/
https://mindance.de/
https://www.selfapy.com/de
https://vitalticket.de/
https://vitalticket.de/
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HPPYPPL unterstutzt Unternehmen im HR-
Management und HR-Consulting in Form von ,HR
as a Real Service.

Danielle Software & Service hat den Chatbot a
'Danielle Talk' als agiles Werkzeug fur agile

Unternenmen entwickelt.

HRLab ist eine Plattform-L6sung fur digitales
Mitarbeiter-Management.

HealthRise ist ein Beratungsunternehmen im
Gesundheitswesen, das sich auf die Optimierung
des Revenue Cycle Managements und nachhaltigen
Erfolg konzentriert.

Gaius HR bietet Beratungs-, Consulting- und HRworks ist eine smarte und webbasierte All-in-
vollstandige HR-Technologie-Dienstleistungen in One HR Software fur das gesamte
einem As-a-Service-Modell. Personalmanagement.

Guidevision unterstutzt mit Beratungs-, Humaans  Hymaans ist eine All-in-One-Plattform fur das
Implementierungs-, und Schulungsleistung bei der Onboarding und das gesamte Mitarbeitermanagement.
digitalen Transformation der HR-Prozesse.

Jacando ist eine Plattform, die den gesamten HR-
Prozess automatisiert und digitalisiert.

HeavenHR ist eine HR-Software fur das Recruiting,
die Personalverwaltung und Lohnabrechnung in
einer Losung.



https://www.personnel-department.cloud/
https://www.freshworks.com/
https://www.sharpist.com/
https://www.gaius-hr.com/
https://www.gaius-hr.com/
https://www.guidevision.eu/
https://www.guidevision.eu/
https://www.heavenhr.com/
https://www.hppyppl.de/
https://www.coyoapp.com/
https://hrlab.de/de/
https://www.hrworks.de/
https://humaans.io/
https://www.jacando.com/

Kenjo ist eine All-in-One HR-Software zur
Unterstutzung der HR-Abteilung bei der Prozess-
optimierung.

Lano ist eine Plattform mit allen Tools fur den
Aufbau und die Bezahlung globaler Teams.

Gaius HR bietet Beratungs-, Consulting- und
vollstandige HR-Technologie-Dienstleistungen in
einem As-a-Service-Modell.

Linkando ist eine Plattform, die Unternehmen
Lpurpose built” Workspace-Konzepte entwickelt.

Monday ist ein Online HR Management Tool von
der Einstellung, Onboarding bis zur
Leistungsverfolgung und Service.

Personio ist eine digitale All-in-One-Software fur die
Personalverwaltung, Payroll und das Recruiting.

Sage HR-Software ist eine moderne und digitale
Losung, um HR-Prozesse zu verwalten.

Staffboard ist eine Personalsoftware zur
Digitalisierung der HR- Funktionen.

4PLAN HR ist eine Software fur das HR
Management und Controlling.

Absence io vereint die Verwaltung von Urlauben
Arbeitszeiterfassung und digitale Personalakten in
einer intelligenten All-in-One Losung.


https://www.kenjo.io/de/start
https://www.lano.io/de/
https://www.lano.io/de/
https://www.gaius-hr.com/
https://www.gaius-hr.com/
https://www.linkando.com/
https://www.acp.de/digital/hr
https://monday.com/
https://www.personio.de/
https://www.personio.de/
https://www.sage.com/de-de/produkte/sage-hr-suite-personal-software/
https://staffboard.com/
https://www.software4you.com/
https://www.absence.io/de/
https://www.absence.io/de/
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. appose bietet ein Kl-basiertes Kompetenzmanagement und Teamstaffing

Ceridian bietet mit der Dayforce Losung eine
Cloudplattform fur die gesamten HR-Prozesse.



https://appose.com/
https://www.ceridian.com/
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Die EXP360 VR Cloud ist eine Self-Service-VR-Cloud Lernhacks ist ein E-Learning Anbieter fUr agiles
- zur Verwaltung von VR-Erlebnissen. Lernen und Lernkulturen in Unternehmen.

keeunit ist ein E-Learning Anbieter mit einer White-
Label-Plattform und interaktiven E-Learning Kursen.

Evalea bietet eine Software flr die ganzheitliche
Personalentwicklung in Unternehmen.

Everskill unterstutzt Personalerinnen bei der Leada ist ein App-Anbieter und fungiert als digitaler

Entwicklung und Durchfihrung von Soft-Skill- “ w=w  Assistenz fur Fuhrungskrafte und ihre
Trainings. Mitarbeiterinnen.

Fabula Games ist ein Anbieter von Serious Games ))) Neue fische ist ein E-Learning Anbieter fur die
und Gamification-Losungen fur erfolgreiche Entwicklung digitaler Talente und Skills.
Weiterbildungen in Unternehmen.

Innential hilft Teams durch Zugang zu Wissen und oaﬁ%mm Orgabrain ist eine Strategieberatung und ein
Lerntools ihre Ziele zu erreichen. Software-Anbieter fur New Work Solutions.



https://evalea.de/
https://everskill.de/de/
https://everskill.de/de/
https://exp360.com/
https://fabula-games.de/
https://fabula-games.de/
https://innential.com/
https://www.keeunit.de/
https://www.keeunit.de/
https://www.leada.de/
https://www.lernhacks.de/
https://www.neuefische.de/
https://orgabrain.com/
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Peers bietet eine Softwareldsung fur eine
intelligente Personalentwicklung von Unternehmen
in der Industrie-Branche.

Precire ist ein Software Anbieter, der
Sprachanalysen zu Personlichkeitsprofilen,
Kompetenzen und Kommunikation in der
Personalentwicklung anbietet.

Quofoy ist ein E-Learning Anbieter fur die
Weiterbildung und Qualifizierung von
Mitarbeiterinnen.

= Remote Talents begleitet Unternehmen dabei,

Mitarbeiterinnen in einer einzigartigen Employee
Experience, ortsunabhangiges Arbeiten zu
ermoglichen.

Saberr ist eine Employee Experience Plattform fur
FUhrungskrafte und Teams.
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whatzlearn
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Spot.academy ist ein E-Learning-Anbieter fur
individuelle Schulungen, Seminare und Coachings.

Spot group besteht aus drei Unternehmen im
Bereich Beratung, Schulungen & Coachings sowie
technischen Anwendungen.

StackFuel ist ein Anbieter fur Weiterbildungen im
Bereich Data Management.

Userlane ist ein Anbieter zur Automatisierung von
Kunden-Onboarding und Mitarbeiterschulungen mit
interaktiven Schritt-far-Schritt-Anleitungen.

WhatzLearn ist eine State-of-the-Art
Weiterbildungs-, Schulungs-, & Wissensplattform.


https://www.peers-solutions.com/
https://precire.com/
https://precire.com/
https://quofox.com/de
https://www.remotetalents.com/
https://www.remotetalents.com/
https://www.saberr.com/
https://www.spotacademy.de/
https://www.spotacademy.de/
https://www.spotgroup.de/
https://stackfuel.com/
https://www.userlane.com/
https://www.whatzlearn.com/

Wonderwerk ist ein Trainingsanbieter fUr data u Blink.it ist eine intelligente Software-Losung fur
driven-Sales. digitale Lerninhalte und Online-Kurse.

Workpath ist eine SaaS-basierte Softwarelosung
fur effektive Strategieumsetzung.

Digitransform bietet ein multimediales E-Learning-
Tool zur Starkung der digitalen Fitness.

Zukunftsagenten bietet eine cloudbasierte
Software zur Unterstutzung der gesamten
Organisations- und Kommunikationsstruktur.

Culcha bietet eine Software zur Modernisierung von
Unternehmenskulturen.



https://www.wonderwerk.co/
http://workpath.com/
http://workpath.com/
https://www.zukunfts-agenten.com/
https://culcha.com/
https://www.digitransform.de/leistungen/digitaler-fuehrerschein/
https://www.blink.it/de/?utm_term=blink%20it&utm_campaign=SEARCH+%7C+BRAND&utm_source=adwords&utm_medium=ppc&hsa_kw=blink%20it&hsa_net=adwords&hsa_ad=453246484923&hsa_tgt=kwd-627460765136&hsa_acc=3056273222&hsa_cam=1725906396&hsa_src=g&hsa_ver=3&hsa_mt=e&hsa_grp=67302812763&gclid=CjwKCAiA0KmPBhBqEiwAJqKK499vbROeMZfcWoDF3_QaZHS1Q6VgZQAg3ScXnvneuGjLDEtq2rH3VhoC0YQQAvD_BwE

Volunteer Vision ist ein Softwareunternehmen, das
digitale Mentoring-Losungen anbietet, um
kollaboratives Lernen, Mitarbeiterengagement und
soziale Wirkung zu maximieren.

Backhq bietet eine intelligente Software zur

zentralen und automatischen Beantwortung von E-
Mails und Chats.

Belmoto entwickelt fUr Unternehmen innovative
Mobilitatslosungen und -konzepte.

The Red Relocators ist ein digitaler Service Anbieter,
der Unternehmen bei allen Schritten einer
Relocation unterstutzt.

iCombine

CloudLAB ist eine SaaS-Losung und automatisiert
die Bestellablaufe von E-Commerce Shops.

iICombine ist ein Software-Anbieter flr Skill-
Management und Expertennetzwerk.

JobATMO unterstutzt Unternehmen bei der
Verbesserung der Arbeitsatmosphare durch einen
Analyse Algorithmus, der die
Mitarbeiterzufriedenheit in Unternehmen misst.

Livello ist ein innovativer Catering Service fur
Unternehmen mithilfe von intelligenten Kuhlschranken.


https://www.volunteer-vision.com/
https://www.volunteer-vision.com/
https://backhq.com/
https://backhq.com/
https://www.belmoto.de/
https://cloudlab.ag/de/
https://cloudlab.ag/de/
https://icombine.net/
https://www.jobatmo.com/mitarbeiter/
https://www.livello.com/kontakt
http://the-red-relocators.com/start/

STATWORMX

Statworx ist ein professioneller Data Science und
Al Service fur Unternehmen.

100W basiert auf Psychological Al und identifiziert
Personlichkeitsfaktoren in Unternehmen.

Behavarea ist eine HR-Plattform fur HR Analytics
und Talent Experience.

o
A\ =2 Culturizer ist eine Plattform, die digitale Workshop-
@’ Module anbietet.

functionHR ist eine intelligente und datenbasierte
Losung fur Mitarbeiterbefragungen und People
Analytics.
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gradar.com ist ein innovatives System zur
analytischen Stellenbewertung.

HRForecast hilft Unternehmen bessere Personal- und
Business-Entscheidungen mit Hilfe von Big Data und
intelligenten Tools zu treffen.

MotionMiners bietet eine automatisierte und
anonymisierte Analyse und Optimierung manueller
Prozesse.

Peakon bietet Unternehmen eine intelligente
Softwarelosung zur Analyse des Mitarbeiter-
Engagements.

Predict42 bietet eine Softwareldsung flr People
Analytics zum besseren Verstandnis von
menschlichem Verhalten.


https://www.behavera.com/
https://culturizer.app/
https://culturizer.app/
https://www.functionhr.de/
https://www.gradar.com/de
https://www.gradar.com/de
https://hrforecast.com/de/
https://www.motionminers.com/
https://www.jobatmo.com/mitarbeiter/
https://peakon.com/de/
https://www.predict42.com/
https://www.statworx.com/de/
https://www.statworx.com/de/

PulseShift ist eine Losung fur eine vollstandige
Begleitung einer Transformation von der
Bedarfsermittlung bis zur Malinahmenvalidierung.



https://www.pulseshift.com/info/future-of-transformation
https://www.pulseshift.com/info/future-of-transformation

Applicants Live ist ein Online Portal fur
Bewerberinnen und Recruiterinnen.

CandiateZip ist ein Cloud-basierter Lebenslauf- und
Job-Analysator, der Lebenslaufe und Jobs in
Standardfelder umwandelt.

CASE vergleicht Abschlusse und gibt Aufschluss
uber die potentielle Arbeitsleistung von Young
Professionals.

. Foxio Consulting ist eine innovative
Personalberatung und auf die Besetzung von
Q

digitalen Expertenpositionen und den Aufbau
agiler, crossfunktionaler Teams fokussiert.

gust.network ist eine Bewerberdaten-Infrastruktur
fur HR Technologie.

268 Jobunication®
GO Kar 58 Rhein-Neckar

Inga. unterstutzt Unternehmen mit einem Social-
Media-Recruiting Bot, der Kandidatinnen findet,
akquiriert und konvertiert.

Jobunication ist eine Virtual Reality Karrieremesse.

JoinVision legt mit der Kl-basierten Recruiting-
Technologie den Schwerpunkt auf semantische
Informations-Extraktions-Software.

MeMedix ist ein Personalvermittlungs-Anbieter flr das
Gesundheitsweisen durch Matching-Software.

Persomatch platziert Jobausschreibungen von
Unternehmen als Google-Ads auf der ersten Trefferseite.


https://www.applicants.live/site/
https://www.applicants.live/site/
https://www.candidatezip.com/
https://www.candidatezip.com/
https://www.candidatezip.com/
https://www.foxio.com/
https://www.foxio.com/
https://gust.com/
https://www.inga.one/
https://www.jobunication.de/
https://www.joinvision.com/de/
https://memedix.de/
https://persomatch.de/
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Stellenanzeigen auf Hochschuljobborsen.

PersonalKampagne ist ein systematisches und
datengetriebenes E-Recruiting in Echtzeit.

@ Queference erhebt in Ihrem Auftrag online und

anonymisiert Referenzen Uber Bewerberinnen.

Searchtalent ist ein skalierbares “Recruiting as a
Service” mit Top Bewerbungsprozessen.

@ Staffery ist eine Job Advertisment Plattform mit

automatisierten Bewerbungen.

Searchtalent

Personalcom ist eine Multi-Posting-Plattform flr

%
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Talention ist eine moderne Recruiting-Marketing-
Software.

Talentwunder ist ein intelligentes
Bewerbermanagementsystem zur Erreichung
bestgeeigneter Talente.

Zalvus aktiviert passiv und aktiv suchende
Kandidatinnen in ihren alltaglich genutzten Online-
Kanalen.

4scotty ist eine digitale Recruiting Plattform fur Software-
Entwicklerinnen und IT-Expertinnen.

8vance ist eine Kl-getriebene Plattform zur
Talentmobilitat.


https://www.personalcom.de/jobboersen/
https://www.personalcom.de/jobboersen/
https://www.personalkampagne.de/
https://www.personalkampagne.de/
https://www.personalkampagne.de/
https://www.queference.com/
https://searchtalent.de/
https://www.staffery.com/
https://www.talention.de/
https://www.talention.de/
https://talentwunder.com/
https://zalvus.com/de
https://4scotty.com/
https://www.8vance.com/?lang=de
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Aivy-App nutzt intelligente Algorithmen und
Gamification fur die Berufsberatung und Recruiting-
Prozesse.

Beamery ist eine Talent CRM-Plattform, das
Unternehmen unterstutzt, Kandidatinnen zu
gewinnen, zu identifizieren und anzusprechen.

Bewido unterstutzt Recruiterinnen mit
Bewerbungsvideos.

cherryfish ist eine Plattform fur die Suche,
Bewertung und Verwaltung externer Arbeitskrafte
und deren Projekte.

Firstbird ist ein ,Mitarbeiter-werben-Mitarbeiter”
Programm, welches Unternehmen unterstutzt,
Kosten, Zeit & Ressourcen bei der Rekrutierung
einzusparen.

%
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HeyJobs ist eine intelligente Talent- und Recruiting
Plattform.

Talentwunder ist ein intelligentes
Bewerbermanagementsystem zur Erreichung
bestgeeigneter Talente.

Honeypot ist eine Online Job-Plattform mit Fokus
auf Developer.

inploi ist ein Technologiedienstleister fur die Personal-
beschaffung, der seinen Kundinnen ein umfassendes
Angebot an Technologie-, Branding- und
Marketinglosungen bietet.

Instaffo ist eine Kl-gestltzte Recruiting-Software,
die es ermoglicht aufschlussreiche Profile und
bessere Matches zu finden.


https://www.aivy.app/
https://beamery.com/
https://beamery.com/
http://www.bewido.at/
https://www.cherryfish.me/
https://www.firstbird.com/de/
https://hire.heyjobs.co/
https://hire.heyjobs.co/
https://talentwunder.com/
https://www.honeypot.io/
https://inploi.com/
https://instaffo.com/

Jobsuma ist eine Jobsuchmaschine und Plattform
speziell fGr Studentinnen und Absolventinnen.

jobufo Jobufo ist eine Plattform, auf der Coaches Online-
Bewerbung direkt zu den Unternehmen bringen.

LogOn ist eine Cloud-basierte Recruiting-Software,
bei der die Suche und Vorauswahl mit Hilfe
autonomer Profilerstellung und Matching
digitalisiert werden.

MoBerries ist ein Netzwerk, das Talente mit
Unternehmen Uber den Matching-Algorithmus
verbindet.

- O®

On and Offer ist eine Active Connecting Plattform,
die Jobsuchende und Unternehmen aus der
Kommunikations- und Kreativbranche vernetzt.

QOVOO

Optinoo ist ein Job-Navigator fur die
pharmazeutische und klinische Forschung.

Retorio bietet eine videobasierte Verhaltensanalyse
fur Pre-Screening und Training. Mittels KI wird
Mimik, Sprache, Gestik und Stimme analysiert.

rexx systems bietet das Gesamtpaket, um alle HR-
MalBnahmen zu vereinfachen. Die rexxSuite
kombiniert Bewerbermanagement (Recruiting), HR
und Talent Management.

Skillary ist ein Karriereportal fur Einzelpersonen und
Unternehmen, die in der Planungs- und Bauindustrie
tatig sind.

Taledo ist eine All-in-One Suite fur Talent
Akquisition & Relations bietet samtliche Recruiting-
Angebote fur Arbeitgeber und Bewerberinnen.


https://www.jobufo.com/de/
https://www.jobufo.com/de/
https://logon-tech.io/de
https://www.moberries.com/
https://www.onandoffer.com/
https://optinoo.com/
https://optinoo.com/
https://www.retorio.com/
https://www.rexx-systems.com/software-hr.php
https://www.skillary.io/de/talents
https://www.taledo.com/de
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TalentBait ist ein Social Recruiting Service der i Verlingo bietet eine Software Losung, die mithilfe

Unternehmen, mit Hilfe von zielgerichteter von Kl automatisch Kandidatenprofile erstellt.
Onlinewerbung auf Sozialen Medien, zu

Wunschkandidatinnen verhilft.

verlingo

N
Talentry ist eine Talent Relationship Plattform fir ’itapin“ WIEIRIO (EE Sl |n.teII|gente SIS PITEEHOsU far
proaktives Recruiting kombiniert Kandidaten- und Recruiting, Sourcing und Staffing.

Mitarbeiter-Beziehungsmanagement, z.B. durch
Mitarbeiterempfehlungen.

N

Wee Jobs ist eine Rekrutierungsplattform mit
emotionaler Intelligenz, die die Qualitat der
Rekrutierung fur die nachste Generation von
Unternehmen verbessert.

O
Talents Connect bietet einen JobShop als smarte
Personalmarketing Plattform.

Textkernel erstellt mit der semantischen
Suchtechnologie Match! auf Basis einer
Stellenbeschreibung Suchanfragen und liefert eine

Liste geeigneter Kandidatinnen.

Whyapply ist eine Plattform die Jobsuchende und
Unternehmen ohne Bewerbungsunterlagen wie
Lebenslauf, Anschreiben und Zeugnisse
zusammenbringt.

t Truffls ist ein App-Anbieter fur Job-Recruiting
mit Matching-Funktion.

WisR ist eine digitale Talentpool-Plattform fur
Senior Experten.



https://www.talentbait.de/
https://www.talentry.com/de/
https://www.talentry.com/de/
http://talentsconnect.com/
https://www.textkernel.com/de/
https://truffls.de/de/
https://www.verlingo.de/products/talentscout
https://www.verlingo.de/products/talentscout
https://www.vitapio.com/
https://weejobs.co.nz/
https://whyapply.de/
https://www.growwisr.com/team
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Papershift ist ein Personalverwaltungssystem
(HRMS), das Unternehmen bei der Rationalisierung
von Ablaufen im Zusammenhang mit der
Personaleinsatzplanung, der Zeiterfassung und der
Gehaltsabrechnung unterstitzt.

COMATCH ist eine Plattform zur Vernetzung
freiberuflicher Beraterinnen.

Tempreo ist eine Online Plattform fur
Zeitarbeitsstellen.

Shiftjuggler ist eine Dienstplan-App, die Dienstplane
und eine einfache Maéglichkeit die Arbeitszeit online
zu erfassen auf Smart Devices bringt.

(Y

7 Zenjob ist eine Online-Recruiting Plattform. Solgenium entwickelt innovative Technologien und
A

Losungen fur den Gesundheitsmarkt der Zukunft.

Innocado ist eine Innovations- und Vote2Work ist ein Produktivitatstool fur die
Vernetzungsplattform, die es allen Organisationen alltagliche ad-hoc Personaleinsatzplanung, das
ermoglicht die richtigen Menschen zu den richtigen flexibles Arbeiten unterstutzt und die

Themen zu finden. Mitbestimmung der Mitarbeiterinnen fordert.


https://tempreo.de/
https://www.zenjob.de/
https://innocado.de/
https://www.papershift.com/
https://www.shiftjuggler.com/de/
https://www.shiftjuggler.com/de/
http://www.solgenium.com/
https://www.vote2work.com/
https://www.vote2work.com/flexibles-arbeiten/

Wie kann lhnen Kl in der
Personalarbeit nutzen?

Verena Fink - Zukunftsokonomin und
Autorin freut sich auf Ihre Kl-
Geschichten und -Fragen!

Kontakt

Woodpecker Finch GmbH
Rubensstralie 1-3

50676 Koln

0221 25 95 91 02
mail@verenafink.de

https:/ /verenafink.de/kontakt/


https://docs.google.com/spreadsheets/d/1DUF2isFWsqVSYhbaACYtbgcLi_YjDqpE3GLQIVgkKQg/edit#gid=69851113
tel:+4922125959102
mailto:mail@verena-fink.de

